Warszawa, 07 sierpnia 2023 r WRP-1.2402.3.2023

ZAPYTANIE OFERTOWE
nr WRP-1.2402.3.2023

I. ZAMAWIAJACY:

Skarb Panstwa - Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie Wydzial Rynku Pracy
ul. Marszatkowska 3/5, 00-624 Warszawa

tel. 22 695 67 01, email: wrp@mazowieckie.pl

Adres do korespondencji: pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa

II. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA I UCZESTNICY:

Przedmiotem zamoéwienia jest zorganizowanie, kompleksowa obstuga i przeprowadzenie dwudniowego,
wyjazdowego szkolenia o okreslonej tematyce wraz z transportem, noclegiem i wyzywieniem,
dla Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie. Uczestnikami szkolenia beda pracownicy
Wydzialu Rynku Pracy Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego oraz pracownicy powiatowych urzedow
pracy, realizujacy zadania z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, tj. ogotem 52 osoby.

III. ZAKRES I WARUNKI PRZEDMIOTU ZAPYTANIA:

Zakres 1 szczegdtowe warunki przedmiotu zapytania zostaly okreslone w Szczegdétowym Opisie
Przedmiotu Zamowienia (SOPZ) stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego (m.in.
tematyka szkolenia, wymagania dotyczace transportu, hotelu, sali oraz wyzywienia).

IV. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA: minimum 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uptywem
terminu sktadania ofert.

V. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA:

Zamowienie zostanie zrealizowane w terminie od 15 wrzesnia 2023 r. do 31 pazdziernika 2023 r. Doktadna
data szkolenia zostanie ustalona w porozumieniu z Zamawiajagcym. Za dat¢ wykonania umowy uwaza
si¢ zrealizowanie szkolenia w ostatnim dniu wyjazdu (zgodnie z harmonogramem).

VI. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:

1. Wykonawca posiada niezbedna wiedze i doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem technicznym
i osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia.

2. Wykonawca zobowigzany jest do opracowania — zgodnie z tematyka okreSlong w tresci SOPZ
—1i ztozenia wraz z ofertg propozycji programu szkolenia o wysokim poziomie merytorycznym. Program
szkolenia powinien zawiera¢ propozycje harmonogramu godzinowego szkolenia.

3. Wykonawca znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia.

4. Wykonawca zapewnia odpowiednig baz¢ materialng dla danego szkolenia, w szczegolnoSci
wyposazenie w pomoce dydaktyczne i sprzet odpowiedni do realizacji programu szkolenia
— szczegbly w zataczniku nr 1.

5. Trener dedykowany do przeprowadzenia szkolenia musi posiada¢ uprawnienia do wykonywania
okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowigzek ich posiadania.

6. Doswiadczenie Trenera w przeprowadzaniu szkolen/warsztatow: minimum 240 godzin szkoleniowych
z tematyki dotyczacej szkolenia, do prowadzenia ktérego jest proponowany, zrealizowanych
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w okresie 3 ostatnich lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy, to w tym okresie, w ktorym byta prowadzona dziatalno$¢. Potwierdzeniem spelnienia
ww. kryteridow jest ztozenie przez Trenera o§wiadczenia (zatacznik nr 3).

. Szkolenia, o ktorych mowa w pkt. 6. musza by¢ zrealizowane zgodnie z ogolnie obowiazujgca definicja,

tzn. szkolenie to zorganizowane dziatanie i forma doskonalenia umiejetnosci, podnoszenia wiedzy
i kwalifikacji zawodowych w wielu obszarach, prowadzone w okreslonym miejscu i czasie,
wg okreslonej metodyki i zgodnie z przyjetym programem, ktdrego celem jest dostarczenie wiedzy /lub/i
doskonalenie, ¢wiczenie umiejetnosci lub/i ksztaltowanie / zmiana postaw, czyli zwickszenie
poziomu/zakresu kompetencji uczestnikow. Wedlug tej definicji szkolenie trwajace zgodnie
z programem dtuzej niz jeden dzien, traktowane jest jako jedno szkolenie.

. Potwierdzeniem spetnienia kryteriow z pkt. 1. — 4. jest zlozenie przez Wykonawce o$wiadczenia o ich

spetnieniu (zalacznik nr 4).

. Niespehienie jednego z wymienionych wyzej warunkéw skutkowa¢ begdzie wykluczeniem Wykonawcy

Z postgpowania.

VII. INNE ISTOTNE WARUNKI ZAMOWIENIA:

1.

Oferta na powyzej opisany przedmiot zamdOwienia powinna zawiera¢ calo$ciowa ceng¢ brutto
zamOwienia (wyrazong w zlotych polskich, z doktadnosciag do drugiego miejsca po przecinku)
zaktadajac liczbe 0s6b podang powyzej, w czesci 1.

Platno$¢ za zrealizowang ustuge nastapi w zlotych polskich, w terminie 21 dni od otrzymania przez
Zamawiajacego oryginatu prawidlowo wystawionej faktury VAT i protokotu odbioru stanowigcego
zatgcznik nr 5 do umowy bez uwag i zastrzezen przez osoby wskazane §5 ust. 1 umowy.

Szkolenia zostang zorganizowane zgodnie z planem organizacyjnym szkolenia (w treSci zatacznika
nr 1). Zamawiajacy dopuszcza zmiang terminéw szkolenia po jego wczesniejszej akceptacii.
Po akceptacji i podpisaniu umowy terminy nie ulegaja zmianie.

VIII. WYMAGANIA DOTYCZACE ZE.OZENIA OFERTY:

L.

Oferte, w wersji elektronicznej, na ww. przedmiot zamowienia nalezy ztozy¢ na przygotowanym
Formularzu Ofertowym stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszego zapytania, w terminie
do 25 sierpnia 2023 r. do godz. 12:00, droga e-mailowa na adres: wrp@mazowieckie.pl. Liczy sig¢
data i godzina dostarczenia oferty pod wskazany adres e-mail. Oferty zlozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

Wykonawca moze zlozy¢ jedna ofertg, wylacznie na formularzu stanowiacym zatacznik nr 2
do niniejszego zapytania. Ztozenie wigkszej liczby ofert lub oferty, spowoduje odrzucenie wszystkich
ofert ztozonych przez danego Wykonawcg. Za réwnoznaczne ze ztozeniem wigcej niz jednej oferty
przez tego samego Wykonawce zostanie uznana sytuacja, w ktorej ten sam podmiot wystepuje w dwoch
lub wigcej ofertach sktadanych wspdlnie.

Oferta powinna by¢ podpisana, za pomocg podpisu elektronicznego, przez osobg/y uprawnione/a
do reprezentowania Wykonawcy w sposob pozwalajacy ja zidentyfikowac (np. czytelnie lub opatrzone
imienng pieczgcia) i zlozona na ww. Formularzu Ofertowym. Akceptowalny jest skan dokumentu
podpisanego przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy wraz zalaczonym o oferty
dokumentem, z ktorego tresci wynika umocowanie do reprezentowania Wykonawcy, w tym odpis
z Krajowego Rejestru Sadowego lub informacji z Centralnej Ewidencji i1 Informacji o Dziatalnosci
Gospodarcze;.

Do oferty nalezy zataczyc¢:
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10.
11.
12.

13.
14.

- dokumenty potwierdzajace spetnienie ww. warunkéw udziatu w postgpowaniu (o$wiadczenia)
- wypelione wszystkie zalaczniki niniejszego zapytania ofertowego
- propozycje programu szkolenia wraz z harmonogramem godzinowym

- aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wilasciwy dla siedziby
Wykonawcy Wojewoddzkiego Urzedu Pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 27 pazdziernika 2004 r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (t.j. Dz.U. 2014 r. poz. 781
Z p6zn.zm.)

- pelnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy.

Oferta musi by¢ zgodna z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajacego w niniejszym zapytaniu
ofertowym oraz w szczegdétowym opisie przedmiotu zamoéwienia.

Wszelkie informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ktére Wykonawca zastrzeze jako tajemnice
przedsigbiorstwa, powinny zosta¢ zlozone w osobnym pliku pn. ,,Zalgcznik stanowigcy tajemnice
przedsigbiorstwa”. Wykonawca musi wykaza¢, ze zastrzezone informacje stanowig tajemnice
przedsigbiorstwa. Brak jednoznacznego wskazania, ktére informacje oraz dlaczego stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa oznacza¢ bedzie, ze wszelkie o$wiadczenia 1 zas§wiadczenia skladane w trakcie
niniejszego Zapytania ofertowego sa jawne bez zastrzezen. Zastrzezenie informacji, ktore nie stanowia
tajemnicy przedsigbiorstwa w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji bedzie
traktowane jako bezskuteczne.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty lub wycofa¢ ofertg tylko przed uptywem
terminu sktadania ofert.

Oferta musi by¢ czytelna, sporzadzona w jezyku polskim.
Tres¢ oferty musi odpowiadaé tresci zapytania ofertowego.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.
Oferty wariantowe nie bedg brane pod uwage.
Zamawiajacy odrzuci oferte:

a. zlozona po terminie wskazanym w pkt. 1.

b. zlozong przez Wykonawce niespetniajgcego ww. warunkéw udziatu w postgpowaniu.

c. w przypadku niezalaczenia do oferty oswiadczen, o ktérych mowa w pkt. 6.1 8. czgséci VI. zapytania
ofertowego.

d. niezgodng z treScig zapytania ofertowego, jak i ze szczegdélowym opisem przedmiotu zamowienia
stanowigcym zalacznik nr 1.

e. zawierajacg btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.

f. w przypadku, gdy cena oferty bedzie przekracza¢ kwote, ktora zamawiajacy przeznaczyt na
realizacje zamowienia.

Szkolenie jest finansowane z Funduszu Pracy.

Szkolenie  przeprowadzone przez ~ Wykonawce, ma  charakter ustugi  ksztalcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego, jest finansowane ze Srodkow publicznych w catosci,
zgodnie z trescig art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy o podatku od towardéw i ustug z dnia 11 marca
2004 1. (tj. Dz. U. 22022 1., poz. 931 ze zm.)



IX. OCENA ZEL.OZONYCH OFERT:

1. Oferty, we wstepnej ocenie, zostang sprawdzone pod katem kompletnosci i spelnienia wymogow
formalnych. Zamawiajacy za najkorzystniejsza oferte uzna oferte¢ niepodlegajaca odrzuceniu,
spetniajaca wymogi formalne, ktora uzyska najwigksza liczbe punktow przy zalozeniu kryterium oceny
ofert:

a. cena brutto oferty;
b. program szkolenia;
¢. dostosowanie do wymogow zawartych w szczegdtowym opisie przedmiotu zamowienia.

2. Wagi punktowe lub procentowe poszczegolnych kryteridow oceny ofert:

Cena brutto oferty (60%)- maksymalnie 60 pkt. Program szkolenia (24%) — maksymalnie
24 pkt. Spelianie warunkow przedmiotu zaméwienia (16%) — maksymalnie 16 pkt.

Ocena koncowa oferty = Cena brutto oferty + Program szkolenia + Spetnianie warunkéw przedmiotu
zamowienia.

3. Zamawiajacy wybierze ofertg, ktoéra uzyska najwyzsza liczbg punktéw stanowiacg sume¢ punktow
uzyskanych za spetnianie poszczegolnych kryteriow.

4. Jezeli dwie lub wigcej ofert otrzymaja taka samg punktacj¢ Zamawiajacy wybierze ofert¢ z najnizsza
ceng brutto. W sytuacji, gdy dwie lub wigcej ofert bedzie miato takg sama ceng, Zamawiajacy zwroci
si¢ do Wykonawcow o ztozenie w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego oferty dodatkowej z ceng
nie wyzsza niz juz zaoferowana. Brak odpowiedzi Wykonawcy na wezwanie Zamawiajacego
spowoduje odrzucenie oferty.

5. Opis sposobu przyznania punktacji za spelnienie danego kryterium oceny ofert:
5.1. Cena brutto oferty - 60%. Metodyka wyliczenia punktow za to kryterium:

cena najnizszej oferty netto
Liczba punktow = x100 x 60%
cena badanej oferty netto

e (Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszelkie koszty i sktadniki zwiazane z prawidlowym
wykonaniem zamowienia oraz uwzglednia¢ caty zakres przedmiotu zamowienia.

e  Wszystkie wartosci podane w formularzu ofertowym oraz ostateczna cena oferty muszg by¢ liczone
z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

e W przypadku, gdy oferowana cena budzi watpliwosci Zamawiajacego co do mozliwosci
wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie z okreSlonymi przez niego wymaganiami
Zamawiajagcy ma prawo zwroci¢ si¢ do Wykonawcy o udzielenie wyjasnien dotyczacych
wyliczenia ceny. Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny spoczywa na
Wykonawcy.

5.2. Program szkolenia (warto$¢ merytoryczna) - 24%. Metodyka wyliczenia punktow za to kryterium:

punkty przyznane oferentowi
Liczba punktow = x 100 x 24%

maksymalna mozliwa do zdobycia liczba punktow



e Program szkolenia zostanie oceniony wedtug skali opisanej ponizej:

Zagadnienia przedstawione przez Wykonawce w propozycji programu szkolenia musza by¢ zgodne
z wymaganiami zawartymi w SOPZ, a w szczego6lnosci muszg umozliwia¢ dokonanie oceny zgodnosci
programu szkolenia i sposobu jego przeprowadzenia z celem okreslonym przez Zamawiajacego oraz grupa
odbiorcow szkolenia. Propozycja programu szkolenia powinna by¢ kompleksowa, na odpowiednim
poziomie szczegdtowosci. Brak ztozenia propozycji programu szkolenia wraz z Formularzem Oferty bedzie
skutkowato odrzuceniem oferty.

e W ramach tego kryterium ocenie zostang poddane:

a. poziom szczegdlowosci opisu poszczegdlnych zagadnien;
b. zakres tematyczny (poziom spdjnosci z tematyka szkolenia) okre§lonym w SOPZ;
c. atrakcyjno$¢ programu szkolenia (poziom merytoryczny, czg$¢ praktyczna, innowacyjnosc).

20 pkt otrzyma program: zawierajacy wysoki poziom merytoryczny tresci, ktora bedzie catkowicie spojna
ze wskazang tematyka szkolenia; zawierajacy szczegOlowy opis poszczegdlnych zagadnien;
w  ktorym Wykonawca zaproponuje znaczne rozwini¢cie przedmiotowych zagadnien; program
odpowiadajacy potrzebom Zamawiajacego, ktory zostanie opracowany w sposob pozwalajacy
na wyczerpujace oméowienie i realizacje tematyki szkolenia.

10 pkt otrzyma program: zawierajacy dostateczny poziom merytoryczny tresci, ktora bedzie czgsciowo
spojna ze wskazang tematyka szkolenia; zawierajacy szczegdtowy opis poszczegdlnych zagadnien;
w ktorym Wykonawca zaproponuje rozwini¢cie przedmiotowych zagadnien; program w duzej czesci
odpowiadajacy potrzebom Zamawiajacego, ktoéry zostanie opracowany w sposob pozwalajacy
na omowienie i realizacj¢ tematyki szkolenia.

0 pkt otrzyma program: zawierajacy niedostateczny poziom merytoryczny tresci, ktora w duzej mierze
nie bedzie spojna ze wskazang tematykg szkolenia; nie zawierajacy opisu poszczegolnych zagadnien; ktory
nie bedzie spetnia¢ oczekiwan Zamawiajacego.

Dodatkowe 4 pkt otrzyma kazdy program zawierajacy harmonogram godzinowy szkolenia,
uwzgledniajacy wlasciwy rozklad czasowy przeznaczony na oméwienie i realizacje wszystkich zagadnien.
5.3. Dostosowanie do wymogow zawartych w szczegélowym opisie przedmiotu zamowienia - 16%.

Metodyka wyliczenia punktow za to kryterium:

punkty przyznane oferentowi
Liczba punktow = x 100 x 16%

maksymalna mozliwa do zdobycia liczba punktow

e Dostosowanie do wymogdéw zawartych w szczegdélowym opisie przedmiotu zamowienia zostanie
oceniony wedtug skali opisanej ponize;j:

W tym kryterium Zamawiajacy przydzieli kazdej badanej ofercie odpowiednig liczbe punktow
(maksymalnie 16), oceniajac zaproponowane warunki realizacji zaméwienia pod wzgledem:

- odlegtosci obiektu od siedziby Zamawiajacego,

- standardu hotelu, sali szkoleniowej wraz z wyposazeniem technicznym
- standardu srodka transportu

- atrakcyjnos$ci wyzywienia.

Ocena spelniania ww. wymogow zostanie dokonana zgodnie z formula: ,,spetnia 4 pkt./nie spetnia 0 pkt.”,
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach przedtozonych wraz formularzem oferty.



X. INFORMACJE O PODWYKONAWCACH:

1.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ powierzenia Podwykonawcy lub Podwykonawcom cze$ci
zamowienia. Wykonawca zamierzajacy powierzy¢é Podwykonawcom cze$¢ zamowienia wskaze
w skladanej ofercie zakres czgsci zamoOwienia, ktdrej wykonanie zamierza powierzy¢ i poda dane
identyfikacyjne Podwykonawcoéw przez zawarciem Umowy.

Powierzenie wykonania czgsci zamowienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnos$ci za nalezyte wykonanie tego zaméwienia.

XI. INNE ISTOTNE INFORMACIJE:

1.
2.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania zamawiajacego do zawarcia umowy.

Zamawiajacy przewiduje podpisanie umowy na wykonanie przedmiotu zamdwienia, w formie
elektronicznej, nie pdzniej niz w terminie zwigzania ofertg.

. Zamawiajacy jest uprawniony do wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty w przypadku, gdyby

Wykonawca, ktérego oferta zostala uznana za najkorzystniejszag odmoéowit podpisania umowy lub gdyby
podpisanie umowy z nim stato si¢ niemozliwe z innych przyczyn.

Podana w ofercie cena brutto bedzie obowiazywac przez caly okres realizacji zamowienia.
Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

Kierujac si¢ zasada réwnego traktowania wykonawcow, dopuszcza si¢ mozliwos¢ wzywania
wykonawcow do uzupehienia brakow w ofertach, sktadania wyjasnien dotyczacych zlozonych ofert,
itp. wyznaczajac w tym celu niezbedny na te czynnosci termin, a takze dopuszcza si¢ mozliwosé
poprawiania w ofertach oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych.

. Do prowadzonego postgpowania nie przystuguja Wykonawcom $rodki ochrony prawnej okreslone

w przepisach Ustawy Prawo zamowien publicznych tj. odwotanie, skarga, poniewaz niniejsze
postegpowanie prowadzone jest na zasadach opartych na wewnetrznych uregulowaniach
organizacyjnych Zamawiajacego. Nie maja w tym przypadku zastosowania przepisy Ustawy Prawo
zamowien publicznych.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

- wyboru oferty i przekazania informacji o wyborze oferty, co nie bedzie stanowi¢ przyjecia oferty
w rozumieniu Kodeksu cywilnego i nie bedzie oznacza¢ zobowigzania do zawarcia umowy pomiedzy
Zamawiajacym, a Wykonawca

- odstgpienia od realizacji zamowienia na kazdym etapie postepowania (przed podpisaniem umowy)

- negocjacji ostatecznej ceny z Oferentami, ktorzy ztozyli oferty niepodlegajace odrzuceniu

- publikacji informacji z ofert

- wylgcznej interpretacji zapisOw zapytania ofertowego, w tym jego zalacznikdéw

- zadania szczeg6towych informacji i wyjasnien od Wykonawcow na kazdym etapie postegpowania.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo§¢ przeprowadzenia negocjacji w celu ustalenia metod
szkoleniowych i1 zawarto$ci merytorycznej szkolenia z wybranymi oferentami, ktorzy ztozyli oferty
zawierajgce cen¢ oraz speiniajg wymagania w zakresie wilasciwosci podmiotowej i przedmiotu
zamoOwienia.

10. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ niewylonienia wykonawcy, bez podawania przyczyny.

11. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania w przypadku, gdy:

a) nie wptynie zadna oferta.



b) wszystkie ztozone oferty bgda podlega¢ odrzuceniu ze wzgledu na niezgodnos$¢ z trescia
niniejszego ogloszenia lub zawiera btedy formalne lub wady prawne.
¢) postepowanie obarczone begdzie wada uniemozliwiajaca zawarcie waznej umowy.

12. Dane osobowe zebrane w wyniku postgpowania beda mogly by¢ udostgpniane w celu monitoringu,
sprawozdawczosci 1 audytu realizowanego projektu wylacznie podmiotom uprawnionym
do przeprowadzania powyzszych czynnosci.

13. Istotne postanowienia do umowy zawiera wzor umowy stanowiacy zatacznik nr 6.

14. Ewentualne wyjasnienia lub informacje mozna uzyskaé¢ przed uptywem terminu sktadania ofert,
kierujac zapytania do Pani Anny Luniewskiej lub Sylwii Trembickiej, telefonicznie pod numerem:
22 695 67 01 lub na adres poczty elektronicznej: wrp@mazowieckie.pl.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Justyna Jablonska
Zastepca Dyrektora Wydzialu Rynku Pracy

/podpisano kwalifikowanym podpisem
elektronicznym/

Zalaczniki do zapytania ofertowego:
1) Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamowienia.
2) Formularz ofertowy.
3) Oswiadczenie Trenera.
4) Oswiadczenie Wykonawcy.
5) Arkusz oceny podmiotu przetwarzajace dane osobowe.
6) Wzor umowy szkoleniowe;j.
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MAZOWIECKI
URZAD WOJEWODZKI

10.

W WARSZAWIE

Klauzula informacyjna
Administratorem danych osobowych jest Wojewoda Mazowiecki z siedzibg przy pl. Bankowym 3/5
w Warszawie. Mozna si¢ z nim skontaktowac w nastgpujacy sposob:
- listownie na adres: pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa,
- poprzez elektroniczng skrzynke podawcza:/t6j41jd68r/skrytka,

- poprzez e-mail: info@mazowieckie.pl,
- telefonicznie: 22 695-69-95.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych. Kontakt: iod@mazowieckie.pl lub listownie:
Mazowiecki Urzad Wojewodzki w Warszawie, pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa.

Przetwarzamy Panstwa dane osobowe wylacznie w celu wykonania zadan Administratora, ktore
wynikaja
z przepisow prawa oraz zadan realizowanych w interesie publicznym.

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do prowadzenia sprawy w Mazowieckim Urzedzie
Wojewodzkim w Warszawie.

Odbiorcami Panstwa danych mogg by¢ tylko instytucje uprawnione na podstawie przepisdw prawa
lub podmioty, ktéorym Administrator powierzyt przetwarzanie danych na podstawie zawartej umowy.

Maja Panstwo prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia i wniesienia sprzeciwu.

Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych. Moga to Panstwo zrobi¢, jesli uznaja, ze przetwarzamy dane osobowe z naruszeniem
przepisoOw prawa.

Jezeli przetwarzamy dane osobowe na podstawie udzielonej nam zgody, moga ja Panstwo
w dowolnym momencie wycofa¢ (bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania przed jej
wycofaniem).

Nie Przetwarzamy Panstwa danych w sposéb zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.
Nie przekazujemy Panstwa danych do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych.

Dane osobowe przechowujemy przez okres niezbgdny do wykonania zadan Administratora oraz
realizacji obowiagzku archiwizacyjnego, ktoére wynikaja z przepiso6w prawa.

Podstawa prawna: rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119
7 4.05.2016).
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