Warszawa, 22 lutego 2024 r.

G

WOJEWODA MAZOWIECKI

WRP-1V.431.3.2022.ALW

Pani

Agnieszka Adachowska
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Grodzisku Mazowieckim

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. 1 oraz art. 111 i 112 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 735), zwanej dalej ustawg o promocji,
zespdt  kontrolny  Wydziatu Rynku Pracy Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie, w sktadzie: pani Magdalena WozZnicka — zastepca kierownika, przewodniczgcy
zespotu kontrolnego oraz pani Aleksandra Wos — inspektor wojewddzki, przeprowadzit w dniach
od 29.03.2022 r. do 29.04.2022 r. kontrole problemowa w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Grodzisku Mazowieckim, ul. Daleka 11A, 05-825 Grodzisk Mazowiecki.

Przedmiot kontroli obejmowat ocene prawidtowosci prowadzenia postepowan i wydawania
decyzji w trybie art. 132, 151, 154, 155 i 162 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego, zwanej dalej k.p.a.

Kontrolg objeto postepowania zakoriczone w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 .
Kontrole przeprowadzono metodg badania dokumentéw Zrédtowych oraz wytworzonych
na potrzeby kontroli.

[dowdd: akta kontroli str. 1 - 15]

Stosownie do art. 113 ust. 1 w zwigzku z art. 10 ust. 1 ustawy o promocji, przekazuje niniejsze
wystgpienie pokontrolne.

W kontrolowanym okresie jednostka objeta kontrolg funkcjonowata na podstawie
Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku Mazowieckim uchwalonego Uchwatg
nr 217/XXXI11/09 Rady Powiatu Grodziskiego z dnia 25.06.2009 r. Zasady funkcjonowania Urzedu,
strukture organizacyjng i szczegétowe zadania poszczegdlnych komodrek organizacyjnych okreslat
Regulamin organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku Mazowieckim uchwalony
Uchwatg nr 446/2009 Zarzadu Powiatu Grodziskiego z dnia 16.12.2009 r., wprowadzony przez
Zarzadzenie nr 21/2009 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku Mazowieckim
z dnia 18.12.2009 .

W okresie objetym kontrolg Powiatowym Urzedem Pracy w Grodzisku Mazowieckim kierowaty:
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1. Pani Hanna Wilamowska — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku Mazowieckim,
na stanowisku do dnia 26.08.2021 r.

2. Pani Agnieszka Adachowska — p.o. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku
Mazowieckim, w okresie od 27.08.2021 r. do 30.09.2021 r.

3. Pani Agnieszka Adachowska - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku
Mazowieckim, powotana na stanowisko od dnia 01.10.2021 r.

Za realizacje zadan bedacych przedmiotem kontroli odpowiedzialne byty:

1. Pani XXXXX XXXXXXXXXX — XXXXXXXX XXXXXXXXXXX XXXXXX XXXXX XX XX.XX.XXXX .

2. Pani  XXXXXXXXX  XXXXXXXXXX — XXXXXXXXX XXXXXX  XXXXXXXXX X XXXXXXXXX XX XX.XX.XXXX .,
XX XXXXXXXXX XXXXXXXXXXX XXXXXX XXXXX XX XX.XX.XXXX P XX XX XX XXXX F., XXXXXXXX XXXXXXXXXXX
XXXXXX XXXXX XX XX.XX.XXXX T

3. Pani xxxx XXXXXX — XXXXXXXXX XXXXXX XXXXXXXXX X XXXXXXXXX

W okresie objetym kontrolg w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Mazowieckim zostaty
zakonczone:

— 2 postepowania poprzez wydanie decyzji w trybie art. 132 k.p.a.

— 19 postepowan poprzez wydanie decyzji w trybie art. 151 k.p.a.

— 5 postepowan poprzez wydanie decyzji w trybie art. 154 k.p.a.

— 22 postepowania poprzez wydanie decyzji w trybie art. 155 k.p.a.

W roku 2021 Starosta Grodziski nie prowadzit postepowan w trybie art. 162 k.p.a.

Oceny sposobu realizacji zadan bedacych przedmiotem kontroli dokonano za okres
0d 01.01.2021r. do 31.12.2021 r. na podstawie kontroli:
—100% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 132 k.p.a.
—53% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 151 k.p.a.
—100% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 154 k.p.a.
—55% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 155 k.p.a.
Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o wybrana dokumentacje spraw oraz zfozone
w trakcie kontroli wyjasnienia.

[dowdd: akta kontroli str. 16 - 432]

Biorgc pod uwage ustalenia dokonane w trakcie kontroli, ktére przedstawione zostaty w Protokole
kontroli, informuje Panig Dyrektor, ze Wojewoda Mazowiecki ocenit pozytywnie
z nieprawidtowosciami sposéb realizacji zadan zwigzanych z prowadzeniem postepowan
i wydawaniem decyzji w trybie art. 132, 151, 154 i 155 Kodeksu postepowania administracyjnego.
Jednoczesnie zobowigzuje Panig Dyrektor do podjecia nastepujgcych dziatani:

1. Orzekac o istocie sprawy w przypadku uchylania decyzji w trybie art. 132 k.p.a.

2. Stosowaé tryb autokontroli decyzji majagc dokument potwierdzajgcy doreczenie decyzji
stronie i jej wejscie do obrotu prawnego.

3. W przypadku wskazywania, ze postepowanie zostato wznowione na wniosek strony,
faktycznie dysponowaé wnioskiem strony o wznowienie postepowania.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21

23.
24.

W sprawach dotyczacych wznowienia postepowania administracyjnego stosowac
procedure inicjowania postepowania okre$long w art. 149 § 1 k.p.a., tj. wydawac
postanowienie 0 wznowieniu postepowania.

W przypadku ztozenia przez strone wniosku o wznowienie postepowania badac,
czy wniosek ten strona ztozyta w terminie, o ktérym mowa w art. 148 § 1 k.p.a.

W przypadku wznawiania postepowania jedynie w czesci decyzji, precyzyjnie wskazywac
zakres, ktérego dotyczy wznawiane postepowanie.

Ustala¢, czy faktycznie zaistniaty podstawy do wznowienia postepowania, np. czy w sprawie
faktycznie wyszty na jaw nowe okolicznosci czy tez okolicznosci te byty znane organowi
w dniu wydania decyzji pierwotne;j.

Stosowac art. 146 k.p.a.

Dorecza¢ decyzje/postanowienia w sposdb umozliwiajgcy ustalenie, czy zostaty prawidtowo
doreczone stronie i czy weszty do obrotu prawnego.

Nie stosowac réznych trybdw wzruszania decyzji ostatecznych tacznie.

Stosowa¢ zasade niekonkurencyjnosci nadzwyczajnych trybdw wzruszania decyzji
administracyjnych, np. w sytuacji gdy z okolicznosci sprawy wynika, ze zachodzg przestanki
okreslone w art. 145 lub 156 k.p.a., nie stosowaé trybu okreslonego w art. 154 lub 155
k.p.a.

Nie orzeka¢ w sprawie, ktérej nie dotyczyto wznowione postepowanie np. w przypadku
wznowienia  postepowania w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej,
nie orzeka¢ w przedmiocie prawa do zasitku.

Nie wznawiac i nie wszczyna¢ postepowania w sprawach, w ktorych decyzja koriczaca
postepowanie nie jest ostateczna.

Ustala¢ daty odbioru lub doreczenia pism stronie oraz wystepowaé z reklamacjg
do operatora pocztowego w przypadku nieprawidtowego wypetnienia zwrotnego
potwierdzenia odbioru przesytki lub jego braku.

Do decyzji przyznajacych prawo nie stosowac art. 154 k.p.a.

Do decyzji nieprzyznajacych zadnego prawa nie stosowac art. 155 k.p.a.

Zawiadamia¢ strony o wszczeciu z urzedu postepowania w przedmiocie zmiany
lub uchylenia decyzji w tryb. art. 154 i 155 k.p.a.

W postepowaniach zakonczonych decyzjami ostatecznymi w przypadkach, gdy wyjda
na jaw istotne dla sprawy nowe okolicznosci faktyczne lub nowe dowody istniejgce w dniu
wydania decyzji, a nieznane organowi ktéry wydat decyzje, stosowac tryb przewidziany
w art. 145-152 k.p.a., a nie art. 154 lub 155 k.p.a.

Wystepowac o zgode strony na zmiane badz uchylenie decyzji w trybie art. 155 k.p.a.

W przypadku ztozenia przez strone postepowania podania, w ktérym nie zostat wskazany
tryb wzruszenia decyzji, wzywa¢ wnoszgcego do sprecyzowania zadania.

. Oczywiste omyiki pisarskie prostowac zgodnie z art. 113 k.p.a.
22.

Prawidtowo i w petni wskazywa¢ w podstawach prawnych decyzji przepisy prawa majgce
zastosowanie w danej sprawie oraz nie wskazywac¢ w podstawie prawnej decyzji przepisu
niemajgcego zastosowania w sprawie.

Zawiera¢ w decyzjach uzasadnienie zgodne z art. 107 § 3 k.p.a.

Zawiera¢ w decyzjach pouczenia zgodne z art. 107 § 1 pkt 7 k.p.a.
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Zgodnie z art. 113 ust. 2 ustawy o promocji jednostka kontrolowana moze, w terminie
14 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia, zgtosi¢ zastrzezenia do powyzszych zalecen,
uwag i wnioskéw do Wojewody Mazowieckiego. Zastrzezenia nalezy kierowa¢ na adres:
Mazowiecki Urzgd Wojewddzki w Warszawie, Wydziat Rynku Pracy, Plac Bankowy 3/5,
00-950 Warszawa. W przypadku nieztozenia lub nieuwzglednienia zastrzezen nalezy, w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego, powiadomi¢ Wojewode
Mazowieckiego o sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskdw pokontrolnych.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Justyna Jablonska
Zastepca Dyrektora Wydzialu Rynku Pracy

Otrzymuija:
1. Adresat

2. a/a
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