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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osoOb niepetnosprawnych! (dalej: ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej), przeprowadzona zostata w dniach 5-9 sierpnia 2024 r. kontrola
okresowa w zaktadzie pracy chronionej — Przedsigbiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe
,SPECJAL” Sp. z 0.0. z siedzibg rejestrowa w Warszawie przy al. Jana Pawta II 80, lok. 5,
w miejscu prowadzenia dziatalno$ci w Rzeszowie przy ul. Cieptowniczej 8 (dalej: Zaktad lub
Pracodawca).

Tematyka kontroli obejmowata wypelnianie przez zaktad pracy chronionej warunkéw
1 obowigzkoéw okreslonych w art. 28 oraz art. 30 ust. 4 ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej. Badaniu poddano dokumenty dotyczace wszystkich obiektéw, ktérych adresy
wymieniono na stronie 2 niniejszego wystgpienia pokontrolnego, nalezacych do Zaktadu,
w ktorych Zaktad zatrudnia osoby niepetnosprawne.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2023 r. do 5 sierpnia 2024 r.

W zwiazku z kontrola, ktorej szczegétowe wyniki przedstawione zostaty w protokole
kontroli, podpisanym bez zastrzezen 14 sierpnia 2024 r., przekazuj¢ Panstwu niniejsze

wystapienie pokontrolne.

! Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2024 1., poz. 44 ze zm.)
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Administratorem danych osobowych jest Wojewoda Mazowiecki. Dane przetwarzane sa w celu realizacji czynnosci urzgdowych. Masz prawo do dostepu,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych. Wigcej informacji znajdziesz na stronie www.gov.pl/web/uw-mazowiecki w zaktadce ochrona danych
osobowych.
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Ustalono, ze we wszystkich poddanych kontroli miesigcach, tj.: styczniu i wrze$niu
2023 r. zatrudnionych bylo nie mniej niz 25 pracownikow w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy. Wskazniki zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w ww. miesigcach, obliczone na
podstawie przedstawionych w trakcie kontroli materialow dotyczacych zatrudnienia, byly
tozsame z danymi przestanymi Wojewodzie Mazowieckiemu w Informacjach poétrocznych
INF-W za 111l poétrocze 2023 r. i przekraczaty minimalne ustawowe normy okreslone w art.
28 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

W celu udokumentowania speiniania przez zaktad pracy chronionej wymogéw
okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej Pracodawca
przedtozyt kontrolujacym decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego
Inspektoratu Pracy w Rzeszowie oraz w Warszawie?, stwierdzajace , ze obiekty i pomieszczenia
uzytkowane przez Zaktad, w 33 lokalizacjach, odpowiednio w: Warszawie przy al. Jana Pawta
IT 80 lok. nr5, Rzeszowie przy ul. Cieptowniczej 8, Rzeszowie przy ul. Bohaterow 5,
Rzeszowie przy ul. Boya Zelenskiego 5, Rzeszowie przy ul. Brydaka 13, Rzeszowie przy
ul. Matopolskiej 8, Rzeszowie przy ul. Ofiar Katynia 6, Rzeszowie przy ul. Podchorazych 3,
Rzeszowie przy ul. Sportowej 19, Rzeszowie przy ul. Starzynskiego 2, Rzeszowie przy
ul. Zwirki i Wigury 8, Bytomiu przy ul. Batorego 16, Gliwicach przy ul. Nowy Swiat 1,
Katowicach przy ul. Le Ronda 65, Katowicach przy ul. Wojewodzkiej 23, Tarnowskich Gérach
przy ul. Okrzei 1, Tomaszowie Lubelskim przy ul. Rolniczej 18, Krapkowicach przy
ul. Kilinskiego 1, Lesznie przy ul. Lesnej 2, Wroctawiu przy ul. Bierutowskiej 81, Rzeszowie
przy ul. Zygmuntowskiej 10 lok. 3, Lodzi przy ul. Rokicinskiej 168, Pruszczu Gdanskim przy
ul. Zastawnej 31, Czeladzi przy ul. Gdanskiej 14, Kokotowie 777a, Konotopie k. Warszawy
przy ul. Rajdowej 9, Ostrowcu Swictokrzyskim przy ul. Kilifiskiego 30C, Radomiu przy
ul. Tartacznej 3, Szczecinie przy ul. Struga 44, Zbrudzewie przy ul. Sredzkiej 7, Wagrowcu
przy ul. Grunwaldzkiej 30, Lublinie przy ul. Jézefa Franczaka ,Lalka” 18, Kaliszu przy
ul. Przybrzeznej 17, odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy;

uwzgledniajg potrzeby 0sob niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy,

Znr rej. 13100/51200-10/2007 z dnia 6 listopada 2007 r., nr rej. 13100/51202-3/2008 z dnia 15 stycznia 2008 r., nr rej. 13100/51202-4/2008
z dnia 6 lutego 2008 r., nr rej. 13020-51200-K029-A00038/2010 z dnia 11 sierpnia 2010 r., nr rej. 13020-51200-K039-A00053/2010 z dnia
29 pazdziernika 2010 r., nr rej. 13150-51200-K071-A0049/11 z dnia 14 listopada 2011 r., nr rej 15174-51200-K009-A0015/13 z dnia

11 lutego 2013 r., nr rej. 15174-51200-K047-A0026/14 z dnia 21 lipca 2014 r., nr rej. 15174-51200-K077-A0037/14 z dnia 18 listopada
2014 r., nr rej. 15174-51200-K080-A0036/14 z dnia 25 listopada 2014 r., nr rej. 15174-51200-K033-A0020/15 z dnia 15 maja 2015 r.,

nr rej. 15174-51200-K046-A0024/15 z dnia 13 lipca 2015 r., nr rej. 150174-51200-K039-A0017/16 z dnia 15 lipca 2016 r.,

nr rej. 150174-51200-K061-A0023/16 z dnia 5 wrzesnia 2016r., nr rej. 150174-K088-53200-Ds001/16 z dnia 20 grudnia 2016 1.,

nr rej. 150174-51200-K028-A0013/17 z dnia 22 maja 2017 r., nr rej. 150412-5120-K022-A00015/19 z dnia 10 pazdziernika 2019 r.,

nr rej. 150559-5120-K067-A0-020/19 z dnia 7 listopada 2019 r., nr rej. 150174-5120-K042-A009/19 z dnia 12 listopada 2019 r.,

nr rej. 150559-5120-K076-A0-27/19 z dnia 10 grudnia 2019 r., nr WA-0174.5120.1.2021 z dnia 6 kwietnia 2021 r.,

nr WA-0174.5120.2.2021.2 z dnia 20 kwietnia 2021 r., nr WA-0174.5120.3.2021.2 z dnia 21 kwietnia 2021 r., nr WA-PPP-A.5120.9.2021.2
z dnia 17 grudnia 2021 r., nr WA-0174.5120.1.2022.2 z dnia 26 kwietnia 2022 r.



pomieszczen higieniczno-sanitarnych i ciggéw komunikacyjnych oraz spetniaja wymagania
dostepnosci do nich.

Pracodawca poinformowat réwniez, ze od wydania ww. decyzji lokalizacja maszyn 1
urzadzen nie ulegla zmianie, a obiekty 1 pomieszczenia uzytkowane przez Zaktad nie podlegatly
rozbudowie lub przebudowie majacej wplyw na zmiang¢ warunkdw pracy o0sob
niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno-
sanitarnych 1 ciggdéw komunikacyjnych oraz dostepnosci do nich.

Na dzien rozpoczecia kontroli Pracodawca we wszystkich skontrolowanych
lokalizacjach zapewnial dorazng 1 specjalistyczng opiek¢ medyczng oraz poradnictwo 1 ustugi
rehabilitacyjne pracownikom niepelnosprawnym zatrudnionym w Zakfadzie, zgodnie
z wymogami ustalonymi w art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

Informuje, ze w zakresie stanowigcym przedmiot kontroli nie stwierdzono

nieprawidtowosci.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Lestaw Kuczynski
Zastepca Dyrektora Wydzialu Kontroli
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