WOJEWODA MAZOWIECKI

Warszawa, 19 sierpnia 2024 r.
WK-11.9514.9.2024

Pan

Krzysztof Tokarz

Prezes Zarzadu

Polska Sie¢ Handlowa ,,NASZ
SKLEP” Spotka Akcyjna

ul. Al. Jana Pawla II 80 lok. 5
00-175 Warszawa

Adres korespondencyjny:
ul. Cieplownicza 8
35-322 Rzeszow

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych® (dalej ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej),
zostata przeprowadzona w dniach od 5 do 9 sierpnia 2024 r. kontrola okresowa w zakladzie
pracy chronionej Polska Sie¢ Handlowa ,NASZ SKLEP” S.A., z siedzibg rejestrowa
w Warszawie przy ul. Al. Jana Pawta II 80 lok. 5, w miejscu prowadzenia dziatalno$ci
w Rzeszowie przy ul. Cieptowniczej 8.

Tematyka kontroli obejmowata wypetnianie przez zaktad pracy chronionej warunkow
i obowigzkoéw okreslonych w art. 28 oraz art. 30 ust. 4 ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej. Badaniu poddano dokumenty dotyczace wszystkich obiektow, ktorych adresy
wymieniono na stronach 2-4 niniejszego wystgpienia pokontrolnego, nalezacych do zaktadu,
w ktorych Zaktad zatrudnia osoby niepetnosprawne

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2023 r. do 5 sierpnia 2024 r.

! (ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych, 1j. Dz. U. z 2024, poz. 44, ze zm.).

Mazowiecki Urzad Wojewoddzki w Warszawie
00-950 Warszawa, Plac Bankowy 3/5, tel.: (+48) 22 695 69 95 Elektroniczna Skrzynka Podawcza ePUAP: /t6j41jd681/skrytka
www.gov.pl/web/uw-mazowiecki
Administratorem danych osobowych jest Wojewoda Mazowiecki. Dane przetwarzane sa w celu realizacji czynno$ci urzgdowych. Masz prawo do dostgpu,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych. Wigcej informacji znajdziesz na stronie www.gov.pl/web/uw-mazowiecki w zaktadce ochrona danych
osobowych.



http://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki
http://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki

W zwigzku z kontrola, ktorej szczegotowe wyniki przedstawione zostaty w protokole
kontroli, podpisanym bez zastrzezen w dniu 14 sierpnia 2024 r., przekazuj¢ Panu niniejsze
wystapienie pokontrolne.

Ustalono, ze w poddanych kontroli miesigcach, tj. czerwcu 2023 r. i kwietniu 2024 .,
zatrudnionych bylo nie mniej niz 25 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.
Wskazniki zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w miesigcach: czerwcu 2023 r. i kwietniu
2024 r., obliczone na podstawie przedstawionych w trakcie kontroli materiatow dotyczacych
zatrudnienia, byly tozsame z danymi przestanymi Wojewodzie Mazowieckiemu
w Informacjach potrocznych INF-W za 1 pétrocze 2023 r. 1 I potrocze 2024 r. i przekraczaty
minimalne ustawowe normy okreslone w art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j.

Pracodawca na dzien rozpoczecia kontroli we wszystkich skontrolowanych
lokalizacjach zapewnial dorazna i specjalistyczng opieke medyczng oraz poradnictwo i ustugi
rehabilitacyjne pracownikom niepelnosprawnym zatrudnionym w Zaktadzie, zgodnie
z wymogami ustalonymi w art. 28 ust. 1 pkt 3 ww. ustawy o rehabilitacji zawodowe;j

1 spoteczne;.

W celu udokumentowania speiniania przez zaktad pracy chronione; wymogow
okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy, Pracodawca przedtozyt kontrolujacym decyzje
Panstwowej Inspekcji Pracy, Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Warszawie?,
stwierdzajace, ze obiekty 1 pomieszczenia uzytkowane przez Zaktad w 51 lokalizacjach,
odpowiednio w: Warszawie przy ul. Aleja Jana Pawila II 80 lok. 5, Borku Starym 84A,
Rzeszowie przy ul. Kurpiowskiej 1, Rzeszowie przy ul. Popietuszki 10, Krosnie przy
ul. Kletowki 15, Gdansku przy ul. Wyzwolenia 28, Gdansku przy ul. Slowackiego 53A,

Pruszczu Gdanskim przy ul. Zastawnej 31, Katowicach przy ul. Kotlarza 8, 10, 10A, Jasionce

2 Nr rej 15174-51200-K011-A0017/13 z dnia 12 lutego 2013 r. , nr rej. 15174-51200-K036-A0044/13 z dnia 2
lipca 2013 r., nr rej. 15174-51200-K036-A0043/13 z dnia 2 lipca 2013 r., nr rej. 15174-51200-K067-A0062/13 z
dnia 31 pazdziernika 2013 r., nr rej. 15174-51200-K001-A0010/14 z dnia 7 lutego 2014 r., nr rej. 15174-51200-
K030-A0017/14 z dnia 20 maja 2014 r., nr rej. 15174-51200-K038-A0021/15 z dnia 26 czerwca 2015 r., nr rej.
15174-51200-K087-A0038/15 z dnia 25 listopada 2015 r., nr rej. 15174-51200-K013-A0006/16 z dnia 14 marca
2016 r., nrrej. 15174-51200-K019-A0008/16 z dnia 31 marca 2016 r., nr rej. 15174-51200-K032-A0016/16 z
dnia 30 czerwca 2016 r., nr rej. 150174-51200-K071-A0029/16 z dnia 28 pazdziernika 2016 r., nr rej. 150174-
51200-K090-A0036/16 z dnia 20 grudnia 2016 r., nr rej. 150174-K090-53200-Ds003/16 z dnia 20 grudnia 2016
r., nrrej. WA-0174.5120.11.2019.2 z dnia 8 lipca 2019 r., nr rej. 150559-5120-K032-A0-020/20 z dnia 13
pazdziernika 2020 r., nr rej. WA-0174.5120.5.2021.2 z dnia 8 lipca 2021 r., nr rej. WA-PPP-A.5120.7.2021.2 z
dnia 22 pazdziernika 2021 r., 150424-5120-K019-A004/22 z dnia 31 maja 2022 r., nr rej. WA-0174.5120.7.2022.2
z dnia 9 sierpnia 2022 r., nr rej. WA-0358.5120.13.2023.2 z dnia 14 kwietnia 2023 r.



583, Rzeszowie przy ul. Krzyzanowskiego 12A, Trzebownisku 842, Nosoéwce 280A,
Rzeszowie przy ul. Kochanowskiego 13, Rzeszowie przy ul. Podwistocze 6/24, Dynowie przy
ul. Kazimierza Wielkiego 1/1, Trzebownisku 884, Zukowie przy ul. Gdanskiej 59A, Rzeszowie
przy ul. Olbrachta 120, Wisniowej 168, Wierzbicy przy ul. Zeromskiego 64, Siedliskach 495
1 461A, Rzeszowie przy ul. Wotynskiej 8 lok. 1 1 2 — odpowiadajg przepisom i zasadom
bezpieczenstwa i higieny pracy. Pracodawca przedtozyt rowniez decyzje Panstwowej Inspekcji
Pracy, Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Opolu®, stwierdzajace, ze obiekty

1 pomieszczenia uzytkowane przez Zaklad w Krapkowicach przy ul. Kilinskiego 1 oraz
Kilinskiego 1 dz. nr 10/5 odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
uwzgledniajg potrzeby osob niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy,
pomieszczen higieniczno-sanitarnych i ciaggdw komunikacyjnych, jak réwniez spelniaja
wymagania dostgpnosci do nich. Ponadto Pracodawca przediozyl decyzje Panstwowej
Inspekcji Pracy, Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Rzeszowie®,
stwierdzajace, ze obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez Zaklad odpowiednio w:
Rzeszowie przy ul. Boya Zelefskiego 5, Rzeszowie, przy ul. Brydaka 13, Rzeszowie przy
ul. Cieptowniczej 8, Rzeszowie przy ul. Podchorazych 3, Rzeszowie przy ul. Starzynskiego,
Rzeszowie przy ul. Ofiar Katynia 6, Rzeszowie przy ul. Bohateréw 5, Rzeszowie przy
ul. Zwirki i Wigury 8, Tarnobrzegu przy ul. Wyspianskiego 13, Tarnobrzegu przy ul. 1 Maja 7,
Tarnobrzegu przy ul. Wyszynskiego 20, Tarnobrzegu przy ul. Sienkiewicza 217, Rudniku nad
Sanem przy ul. Mickiewicza 57, Tarnobrzegu przy ul. Zwierzynieckiej 18, Katowicach przy
ul. Chorzowskiej 7, Lublinie przy ul. Tumidajskiego 2, Lublinie przy ul. Daszynskiego 3,
Ostrowie Lubelskim przy ul. Lubartowskiej 5, Brzostowce 47A, Betzycach przy ul. Jakuba
Nachmana 8, Lubartowie przy ul. Mickiewicza 3-5, Poniatowej 50A, Rozkopaczewie 26A,
Wolce Zawieprzyckiej, odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy,
uwzgledniaja potrzeby 0sob niepelnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy,

pomieszczen higieniczno-sanitarnych 1 ciggow komunikacyjnych, jak réwniez spelniajg

3 Nrrej. 11138-51200-K079-A00020/14 z dnia 19 grudnia 2014 r., nr rej. 11138-51200-K019-A00002/15 z dnia
25 marca 2015 .,

4 Nr rej. 13175/K021/D-51200-2/2006 z dnia 7 kwietnia 2006 r., nr rej. 13150/51202-13/2007 z dnia 20 kwietnia
2007 r., nr rej. 13150/51202-16/2007 z dnia 20 kwietnia 2007 r., nr rej. 13150/51202-36/2007 z dnia 12 czerwca
2007 r., nr rej. 13150/51202-37/2007 z dnia 12 czerwca 2007 r., nr rej. 13150/51202-38/2007 z dnia 12 czerwca
2007 r., nr rej. 13118/51202-43/2008 z dnia 28 listopada 2008 r., nr rej. 13118/51202-44/2008 z dnia 28 listopada
2008 r., nr rej. 13118/51202-45/2008 z dnia 28 listopada 2008 r., nr rej. 13118/51202-46/2008 z dnia 28 listopada
2008 r., nr rej. 13118/51202-47/2008 z dnia 28 listopada 2008 r., nr rej. 13118K015-Ad009/2010 z dnia 10 lutego
2010 r., nr rej. 13020-51200-K002-A00059/2011 z dnia 13 stycznia 2011 r., nr rej. 13020-51200-K0211-
A00006/2012 z dnia 23 marca 2012r.



wymagania dostgpnosci do nich.

Jednoczesnie Pracodawca przedtozyt decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy
Okregowego Inspektoratu Pracy w Rzeszowie® stwierdzajace, ze obiekty i pomieszczenia
uzytkowane przez Zakltad w Rzeszowie odpowiednio: przy ul. Matopolskiej 8 oraz przy

ul. Sportowej 19, odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenstwa i1 higieny pracy.

Pracodawca poinformowat, ze od wydania ww. decyzji lokalizacja maszyn i urzadzen
nie uleglta zmianie, a obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez Zaklad nie podlegaty
rozbudowie lub przebudowie majacej wplyw na zmiange warunkdw pracy osob
niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno-
sanitarnych i ciggow komunikacyjnych oraz dostgpnosci do nich. Jednocze$nie
Panstwowa Inspekcja Pracy nie informowata wojewody o nieprawidlowosciach w zakresie
spetniania przez zaktad warunkow okre§lonych w art. 28 ust. 1 pkt. 2 ustawy o rehabilitacji

zawodowej 1 spoteczne;j.

Informuje, Zze w zakresie stanowiagcym przedmiot kontroli nie stwierdzono

nieprawidlowosci.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Lestaw Kuczynski
Zastepca Dyrektora Wydzialu Kontroli

/podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym/

Do wiadomoéci:

Wydzial Rynku Pracy

Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie
ul. Marszatkowska 3/5

00-624 Warszawa

5 Nr rej. 13150/51202-14/2007 z dnia 20 kwietnia 2007 r. oraz nr rej 13150/51202-15/2007 z dnia 20 kwietnia
2007 r.,



