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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych! (dalej: ustawa o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej), przeprowadzona zostala w dniach 18-24, 26, 30, 31 lipca i 1 sierpnia
2024 r. kontrola okresowa w utworzonym przez Gmin¢g Miasto Plock (zwana dalej
Organizatorem) Zakladzie Aktywnos$ci Zawodowej w Plocku przy ulicy Ksiedza Ignacego
Lasockiego 14 (dalej: Zakitad).

Tematyka kontroli obejmowata wypetianie przez zaklad aktywnos$ci zawodowej
warunkow 1 obowiazkoéw okreslonych w art. 29 oraz art. 30 ust. 4 cytowanej wyzej ustawy.

Kontrola objeto okres od 1 stycznia 2023 r. do 18 lipca 2024 r.

W zwigzku z kontrola, ktorej szczegdtowe wyniki przedstawione zostalty w protokole
kontroli, podpisanym bez zastrzezen 1 sierpnia 2024 r., przekazuje¢ Panu niniejsze wystapienie

pokontrolne.

W celu udokumentowania spetniania przez zaktad aktywnosci zawodowe] wymogow

okreslonych w art. 29 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitac;ji

1 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz.U. z 2024 ., poz.
44 ze zm.).
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zawodowej 1 spolecznej, Organizator przedtozyt kontrolujagcym decyzje Panstwowej Inspekc;ji
Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Warszawie Oddzial w Plocku?
stwierdzajaca, ze lokal i pomieszczenia zaktadu pracy Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej — Zaktad
Budzetowy w Plocku z siedzibg przy ul. Ksiedza Ignacego Lasockiego 14 uzytkowane przez
Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej w Ptocku, odpowiadajg przepisom i zasadom bezpieczenstwa
1 higieny pracy; uwzgledniaja potrzeby osob niepelnosprawnych w zakresie przystosowania
stanowisk pracy 1 pomieszczen higieniczno-sanitarnych 1 ciggéw komunikacyjnych oraz
spetnia wymagania dostepnosci do nich. Organizator oswiadczyl réwniez, ze od wydania wyzej
wymienionej decyzji Panstwowej Inspekcji Pracy, lokalizacja maszyn i1 urzadzen nie ulegta
zmianie, a pomieszczenia uzytkowane przez Zakiad nie podlegaly rozbudowie oraz
przebudowie, majacej wplyw na zmiang¢ warunkoéw pracy osob niepetnosprawnych w zakresie
przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno-sanitarnych 1 ciggow
komunikacyjnych oraz dostgpnosci do nich. Jednocze$nie po przeprowadzeniu okresowej
kontroli w czerwcu 2023 r. Panstwowa Inspekcja Pracy nie informowala wojewody
mazowieckiego o nieprawidtowosciach w zakresie spetiania przez Zaklad warunkow
okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;.

Dyrektor Zaktadu zarzadzeniem nr 10/2021 z dnia 28 pazdziernika 2021 r. powotal
w Zaktadzie Zespot Programowy — zgodnie z § 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowej?* (dalej:
rozporzadzenie w sprawie zakltadow aktywnosci zawodowej). Sktad Zespotu Programowego
byl nastgpnie zmieniany zarzadzeniami: nr 2/2022 z dnia 31 marca 2022 r., nr 3/2022 z dnia
4 kwietnia 2022 r., nr 4/2022 z dnia 1 wrze$nia 2022 r., nr 1/2023 z dnia 1 lutego 2023 r. oraz
nr 1/2024 r. z dnia 2 stycznia 2024 r. Dyrektor Zaktadu zatwierdzal opracowane przez Zespot
Programowy Indywidualne Programy Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej (dalej: Programy)
shuzace osiggnigciu optymalnego poziomu uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym dla
wszystkich zatrudnionych w Zakfadzie osob niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego
i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci. Programy zostaty sporzadzone z udzialem oséb
niepelnosprawnych, ktorych dotyczyly 1 zawieraly elementy wskazane w § 13 ust. 3 pkt 1-5
rozporzadzenia w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowe;.

W okresie kontrolowanym Zespot Programowy dokonywatl okresowych ocen efektow

rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej pracownikow niepetnosprawnych zaliczonych do

2 Decyzja nr rej. WA-0174.5121.1.2021.2 z dnia 1 pazdziernika 2021 r.

3 Protokot nr rej. 150644-53-K021-Pt/23 z dnia 5 czerwca 2023 r.

4 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zaktadow aktywnosci
zawodowej (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1934, ze zm.).



znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnos$ci, poprzez sporzadzanie Ocen
Efektow Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej (dalej: Ocena efektow rehabilitacji), zgodnie
z § 13 ust. 6 wyze] wymienionego rozporzadzenia, nie rzadziej niz raz do roku — w terminach
indywidualnie ustalonych dla kazdej z tych osob. Na podstawie okresowych Ocen efektow
rehabilitacji ustalono, ze Zaden z zatrudnionych w Zakfadzie pracownikéw nie osiggnal
wystarczajacego poziomu sprawnosci spotecznej i zawodowej, by podjaé zatrudnienie u innego
pracodawcy. W zwigzku z powyzszym Dyrektor Zakladu wraz Zespotem Programowym nie
opracowywat planu zatrudnienia pracownika Zakfadu u innego pracodawcy, a takze nie
podejmowat wspotpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy w poszukiwaniu odpowiedniego
miejsca pracy dla osob niepetnosprawnych zatrudnionych w Zaktadzie.

Zgodnie z informacja udzielong przez Organizatora Zakladu Aktywno$ci Zawodowej
w Plocku, Zaklad nie prowadzi dziatalnosci, o ktéorej mowa w art. 29 ust. 3 pkt 1 wyzej
wymienionej ustawy.

Organizator przedstawil obowigzujacy w okresie kontrolowanym Regulamin
Zaktadowego Funduszu Aktywnos$ci Zawodowej z dnia 30 wrzesnia 2021 r. (dalej: ZFA), ktory
w szczegoOlnosci wskazywat zrddla, z jakich tworzony jest ZFA, oraz tryb 1 zasady
przeznaczania $rodkow z ZFA. Srodki ZFA gromadzone byty na wyodrebnionym rachunku
bankowym prowadzonym w banku Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A.
z siedzibg w Warszawie i ewidencjonowane przez Organizatora — zgodnie z § 14 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowe;.

W catym okresie kontrolowanym w stosunku do pracownikéw niepetnosprawnych
zatrudnionych w Zaktadzie Organizator zapewnial dorazng opieke medyczng. Natomiast w
zakresie zapewnienia specjalistycznej opieki medycznej oraz poradnictwa 1 ustug
rehabilitacyjnych Organizator nie zapewnit specjalistycznej opieki medycznej pracownikom
ze schorzeniami uktadu oddechowego i1 krazenia, uktadu pokarmowego oraz uktadu moczowo-
ptciowego. Jednak jeszcze w toku kontroli Organizator zapewnil t¢ opieke, tj. podpisat
stosowne umowy z podmiotami leczniczymi.

W toku kontroli ustalono, ze dane dotyczace przecig¢tnych stanow zatrudnienia oraz
przecigtnych wskaznikow zatrudnienia oso6b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego
1 umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci za maj i pazdziernik 2023 r, obliczone na
podstawie przedstawionych w trakcie kontroli materiatdéw dotyczacych zatrudnienia, byty
tozsame z danymi przestanymi Wojewodzie Mazowieckiemu w Informacjach potrocznych
INF-W za 1111 potrocze 2023 r. i spetnialy ustawowe normy okreslone w art. 29 ust. 1 ustawy

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej. Natomiast wskazniki zatrudnienia 0s6b



niepetnosprawnych w lutym i maju 2024 r., obliczone na podstawie przedstawionych w trakcie
kontroli materialdéw dotyczacych zatrudnienia, r6znity si¢ od danych przestanych Wojewodzie
Mazowieckiemu w Informacji potrocznej INF-W za 1 poétrocze 2024 r., ale przekraczaly
minimalne ustawowe normy okre§lone w art. 29 ust. 1 ww. ustawy. Zatem stwierdzone
rozbiezno$ci nie mialy wptywu na zachowanie ustawowych wysokosci, uprawniajacych do
posiadania statusu zakladu aktywnosci zawodowego, wskaznikéw zatrudnienia 0sob

niepetnosprawnych, o ktorych mowa powyze;.

Przedstawiajac powyzsze ustalenia zobowiazuj¢ Pana do podje¢cia dzialan w celu
wyeliminowania stwierdzonych w trakcie kontroli rozbieznosci, tj. do dokonania korekty
Informacji potrocznej INF-W za 1 potrocze 2024 r. oraz przeslania pisemnej informacji
o sposobie realizacji ww. zalecen wraz z dokumentacja potwierdzajaca ich wykonanie
do Wydzialu Kontroli Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie w terminie 14
dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia, z przywotaniem znaku: WK-11.9514.7.2024.

W zwigzku z tym, ze na dzien zakonczenia kontroli wszyscy niepelnosprawni
pracownicy Zakladu mieli zapewniong dorazng 1 specjalistyczng opieke medyczna,
poradnictwo oraz ustugi rehabilitacyjne zgodnie z wymogami ustalonymi w art. 29 ust. 1 pkt 2
w zwigzku z art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, odstepuje si¢

od formutowania zalecen w tym zakresie.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Lestaw Kuczynski
Zastepca Dyrektora Wydzialu Kontroli
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