WOJEWODA MAZOWIECKI

Warszawa, 20 grudnia 2024 r.
WK-11.9514.14.2024

Pan
Robert Krzysztof Warkocz
Prezes Zarzadu

INWEMER SYSTEM

spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia
ulica Swietego Jacka Odrowaza 15
03-310 Warszawa

adres korespondencyjny:
ulica Sulejowska 45
97-300 Piotrkow Trybunalski

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;]
i spotecznej oraz zatrudnianiu osoOb niepetnosprawnych! (dalej: ustawa o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej), przeprowadzona zostata w dniach 2-6 grudnia 2024 r. kontrola
okresowa w zaktadzie pracy chronionej — firmie INWEMER SYSTEM spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedziba rejestrowa w Warszawie przy ulicy Swietego Jacka
Odrowaza 15, w miejscu prowadzenia dziatalnosci w Piotrkowie Trybunalskim przy
ulicy Sulejowskiej 45 (dalej: Zaktad lub Pracodawca).

Tematyka kontroli obejmowata wypetianie przez zaktad pracy chronionej warunkoéw
1 obowigzkoéw okreslonych w art. 28 oraz art. 30 ust. 4 ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spoteczne;.

Kontrola objeto okres od 1 lipca 2023 r. do 2 grudnia 2024 r.

W zwigzku z kontrola, ktorej szczegotowe wyniki przedstawione zostaty w protokole
kontroli, podpisanym bez zastrzezen 18 grudnia 2024 r., przekazuje Panstwu niniejsze

wystapienie pokontrolne.

! Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 44 ze zm)
Mazowiecki Urzad Wojewodzki w Warszawie
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Administratorem danych osobowych jest Wojewoda Mazowiecki. Dane przetwarzane sa w celu realizacji czynnosci urzgdowych. Masz prawo do dostepu,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych. Wigcej informacji znajdziesz na stronie www.gov.pl/web/uw-mazowiecki w zaktadce ochrona danych
osobowych.
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W toku kontroli, w celu udokumentowania spetniania przez zaktad pracy chronionej
wymogow okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy Pracodawca przedtozyt kontrolujagcym
decyzje Pelnomocnika Rzagdu do Spraw Osob Niepetnosprawnych?, w ktérych przytoczono
postanowienia Panstwowej Inspekcji Pracy’ stwierdzajace, ze obiekty i pomieszczenia
uzytkowane w Lodzi przy ulicy Lakowej 3/5 oraz Zdunskiej Woli przy ulicy Dojazd 18A
odpowiadaja wymogom okreslonym w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. Ponadto Pracodawca okazal decyzje
Panstwowej Inspekcji Pracy, Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy: w Lodzi
Oddziat w Piotrkowie Trybunalskim oraz w Warszawie*, stwierdzajace, ze obiekty
i pomieszczenia uzytkowane przez Zaktad, odpowiednio: w Piotrkowie Trybunalskim przy
ulicy Sulejowskiej 45, w Radomsku przy ulicy Kolejowej 2, w Katowicach przy ulicy
Kolejowej 57 oraz w Warszawie przy ulicy Swietego Jacka Odrowaza 15, odpowiadaja
przepisom 1 zasadom bezpieczenstwa 1 higieny pracy; uwzgledniaja potrzeby osoéb
niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno-
sanitarnych i ciggéw komunikacyjnych oraz spetniajg wymagania dostepnosci do nich.

Pracodawca o$§wiadczyl rowniez, ze od wydania ww. rozstrzygnie¢ lokalizacja maszyn
1 urzadzen nie ulegla zmianie, a obiekty 1 pomieszczenia uzytkowane przez Zaktad nie
podlegaly rozbudowie lub przebudowie majacej wplyw na zmiang¢ warunkéw pracy osob
niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno-
sanitarnych 1 ciggéw komunikacyjnych oraz dost¢pnosci do nich. Jednocze$nie Panstwowa
Inspekcja Pracy nie informowata wojewody mazowieckiego o nieprawidtowos$ciach w zakresie
speliania przez zaklad warunkow okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt. 2 ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spoteczne;j.

Pracodawca zapewniat dorazng i specjalistyczng opiek¢ medyczng oraz poradnictwo
1 ustugi rehabilitacyjne pracownikom niepelnosprawnym zatrudnionym w Zaktadzie, zgodnie
z wymogami ustalonymi w art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;.

Ustalono, ze we wszystkich poddanych kontroli miesigcach, tj.: sierpniu 2023 r. oraz
marcu 2024 r. zatrudnionych bylo nie mniej niz 25 pracownikow w przeliczeniu na pelny
wymiar czasu pracy. Wskazniki zatrudnienia osob niepelnosprawnych w sierpniu 2023 r. oraz
marcu 2024 r., obliczone na podstawie przedstawionych w trakcie kontroli materiatow

dotyczacych zatrudnienia, roéznity si¢ od danych przestanych Wojewodzie Mazowieckiemu

2 nr Z/0133/98 z dnia 17 kwietnia 1998 r. oraz nr Z/0818/99 z dnia 2 sierpnia 1999 r.
3 nr 1D034/K-72/P.-1/97 z dnia 10 grudnia 1997 r. oraz nr 1D034/K-38/P1/99 z dnia 15 czerwca 1999 r.

4qr rej. 09104/5132-12/2003 z dnia 25 wrzesnia 2003 r., nr rej. 09104/5132-07/2004 z dnia 17 czerwca 2004 .,
nr rej. 1H09077-51202-16/2008z dnia 17 listopada 2008 r. oraz nr rej.: 15174-51200-K040-A023/15 z dnia 1 lipca 2015 r.



w Informacjach potrocznych INF-W za Il pétrocze 2023 1. 1 I potrocze 2024 r., ale przekraczaty
minimalne ustawowe normy okreslone w art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowe;]
1 spotecznej. Zatem stwierdzone rozbieznosci nie miaty wplywu na zachowanie ustawowych
wysokosci wskaznikow zatrudnienia osob niepelnosprawnych, o ktéorych mowa powyzej,
uprawniajacych do posiadania statusu zaktadu pracy chronione;j.

W toku kontroli ustalono, ze Decyzja Wojewody Mazowieckiego nr 2552/2015
(znak: WPS-V.9510.61.2015.AM) z dnia 8 pazdziernika 2015 r. zawiera m.in.: nast¢pujacy
t6dzki adres prowadzenia dziatalno$ci Zaktadu: ulica Lakowa 3/5, podczas gdy w aktualne;j
informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z Rejestru Przedsigbiorcow KRS adres
todzkiego oddziatu to ulica L.akowa 3/5K. Ponadto w przedmiotowej decyzji przy katowickim
adresie prowadzenia dzialalno$ci wpisano kod pocztowy: 40-934, podczas gdy w aktualnej
informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcow KRS widnieje

nastepujacy kod pocztowy katowickiego oddziatu: 40-706.

Przedstawiajac powyzsze ustalenia zobowiazuj¢ Pana do podjecia dzialan w celu
wyeliminowania stwierdzonych w trakcie kontroli rozbieznoSci, tj.: dokonania korekty
Informacji potrocznej INF-W za II potrocze 2023 r. oraz I potrocze 2024 r. Ponadto celowym
byloby uregulowanie niezgodnos$ci w zakresie adresoéw oddziatow Zaktadu.

Prosze o przestanie pisemnej informacji o sposobie realizacji ww. zalecenia oraz
wniosku pokontrolnego wraz z dokumentacjg potwierdzajaca ich wykonanie do Wydzialu
Kontroli Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie w terminie 14 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia, z przywotaniem znaku: WK-11.9514.14.2024.

Jednoczesénie informuje, ze w pozostatym zakresie stanowigcym przedmiot kontroli

nie stwierdzono nieprawidlowosci.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Lestaw Kuczynski
Zastepca Dyrektora Wydzialu Kontroli

/podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym/

Do wiadomosci:

Wydzial Rynku Pracy

Mazowieckiego Urzedu Wojewédzkiego w Warszawie
ul. Marszatkowska 3/5

00-624 Warszawa
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