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Informacje ogdlne

Nabdr na wolne stanowiska pracy w Mazowieckim Urzedzie Wojewddzkim w Warszawie
przeprowadzany jest na podstawie:

e ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2022 poz. 1691 z
p6ézn. zm.)

e zarzadzenia nr 33 Dyrektora Generalnego Mazowieckiego Urzedu Wojewédzkiego
w Warszawie z 24 wrzesnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru
kandydatéw na wolne stanowiska pracy niebedace wyzszymi stanowiskami w
stuzbie cywilnej oraz regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowiska pracy
niebedace stanowiskami w stuzbie cywilnej w Mazowieckim Urzedzie
Wojewddzkim w Warszawie

Komodrka organizacyjna realizujaca proces naboru:

Biuro Kadr, Ptac i Budzetu, Oddziat Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
00-950 Warszawa, pl. Bankowy 3/5 (wejscie B)

tel. 22 695 60 60, e-mail: kpbk@mazowieckie.pl

Warto wiedzied:
1. Ogtoszenia o naborze w stuzbie cywilnej zamieszcza sie:

e W Biuletynie Informacji Publicznej Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w
Warszawie,

e W Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministréw,

e na tablicy ogtoszen, w siedzibie Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie,Punkt Obstugi Klienta, pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa (wejscie F
od al. Solidarnosci).

2. Oferty pracy powinny zawiera¢ komplet wymaganych dokumentéw, wymienionych
w tresci ogtoszenia. Wszystkie kopie dokumentéw powinny by¢ ztozone w catosci i
zawierac podpisy o0séb, ktdre je wystawity. Oferty kandydatéw powinny zawierac
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dokumenty jednoznacznie wskazujgce spetnianie wymagan zawartych w ogtoszeniu o
naborze, ktére mozna sprawdzi¢ na etapie weryfikacji formalnej. Wymagania, ktérych
weryfikacja nie jest mozliwa na podstawie dokumentéw, sprawdzane sg podczas
kolejnych etapow selekcji.

Oswiadczenia dotgczone do oferty pracy powinny by¢ opatrzone biezgcg datg oraz
wtasnorecznym podpisem osoby je sktadajacej.

Dokumenty mozna sktadac:

- osobiscie w Punkcie Obstugi Klienta, pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa (wejsScie F od
al. Solidarnosci);

- za posrednictwem poczty tradycyjnej - w tym przypadku terminem wigzacym jest
data nadania dokumentéw w polskiej placéwce pocztowej, chyba ze w ogtoszeniu
zostato to okreslone inaczej;

- za posrednictwem ankiety rekrutacyjnej https://ankieta-rekrutacja.mazowieckie.pl/ ;

- za posrednictwem profilu zaufanego ePUAP; (WAZNE!!! W przypadku wystania
dokumentéw za posrednictwem profilu ePUAP wymagane w ogtoszeniu o naborze
oswiadczenia nie mogg by¢ dodane jako zatgczniki w formie skanu. Wszystkie
oswiadczenia muszg by¢ podpisane wtasnorecznie lub potwierdzone profilem
zaufanym ePUAP. kwalifikowanym podpisem elektronicznym. W celu unikniecia
odrzucenia oferty przesytanej za posrednictwem profilu zaufanego ePUAP nalezy tres¢
oswiadczen dodac¢ do pisma ogdlnego do urzedu, a nastepnie podpisac je swoim
profilem zaufanym).

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Dokumenty wystane za
posrednictwem poczty elektronicznej nie beda rozpatrywane z uwagi na brak
odrecznego podpisu pod oswiadczeniami (skan podpisu jest jego kopia).

ZACHECAMY DO ZAPOZNANIA SIE Z E-PORADNIKIEM REKRUTACY)JNYM

Informujemy, ze:

O Administratorem danych osobowych jest Wojewoda Mazowiecki z siedziba przy pl. Bankowym 3/5 w Warszawie.

O Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD) kontakt: iod@mazowieckie.pl, tel. 22 695 69 34 lub listownie: Mazowiecki
Urzad Wojewddzki w Warszawie, pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa.


https://ankieta-rekrutacja.mazowieckie.pl/

Przetwarzamy Panstwa dane osobowe wytgcznie w celu wykonania zadan Administratora, ktére wynikajg z przepiséw prawa oraz zadah

realizowanych w interesie publicznym.

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do prowadzenia sprawy w Mazowieckim Urzedzie Wojewddzkim w Warszawie.

Odbiorcami Panstwa danych moga by¢ tylko instytucje uprawnione na podstawie przepiséw prawa lub podmioty, ktérym Administrator
powierzyt przetwarzanie danych na podstawie zawartej umowy.

Majg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia

i wniesienia sprzeciwu.

Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Mogg to Panstwo zrobic,

jesli uznaja, ze przetwarzamy dane osobowe z naruszeniem przepiséw prawa.

Jezeli przetwarzamy dane osobowe na podstawie udzielonej nam zgody, mogg jg Panstwo w dowolnym momencie wycofa¢ (bez wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania przed jej wycofaniem).

Dane osobowe przechowujemy przez okres niezbedny do wykonania zadan Administratora oraz realizacji obowigzku archiwizacyjnego,
ktére wynikaja z przepiséw prawa.

[Podstawa prawna: rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016)]
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